
 
 

พระราชกฤษฎีกา 
แบ่งสว่นราชการส านักงานต ารวจแหง่ชาติ  (ฉบบัที่  ๖) 

พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
 
 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

ให้ไว ้ ณ  วนัที่  ๒๕  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
เป็นปทีี่  ๖  ในรัชกาลปัจจบุัน 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ  พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว   

มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ  ให้ประกาศว่า 

โดยที่ เป็นการสมควรแก้ ไขเ พ่ิมเติมพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการแบ่งส่วนราชการ 

ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๗๕  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย   

และมาตรา  ๑๐  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติต ารวจแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  จึงทรงพระกรุณา 

โปรดเกล้าฯ  ให้ตราพระราชกฤษฎีกาขึ้นไว้  ดังต่อไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชกฤษฎีกานี้ เ รี ยกว่ า   “พระราชกฤษฎีกาแบ่ งส่ วนราชการ 

ส านักงานต ารวจแห่งชาติ  (ฉบับที่  ๖)  พ.ศ.  ๒๕๖๔”  

มาตรา ๒ พระราชกฤษฎีกานี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เป็นต้นไป 

้หนา   ๒๗

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๓๕    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๖   พฤษภาคม   ๒๕๖๔



มาตรา ๓ ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็น  (ซ/๑)  (ซ/๒)  และ  (ซ/๓)  ของ  (๙)  ของ  ข.  

กองบัญชาการหรือส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากองบัญชาการ  ในมาตรา  ๕  แห่งพระราชกฤษฎีกา

แบ่งส่วนราชการส านักงานต ารวจแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

“(ซ/๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการสรรหาบุคคลเพื่อเข้ารับราชการต ารวจ 

 (ซ/๒) ด าเนินการวิเคราะห์ค้นหาความจ าเป็นในการฝึกอบรม  การสร้างและพัฒนาหลักสูตร   

ระบบการเรียนการสอน  จัดฝึกอบรมก่อนเข้ารับราชการต ารวจ  และจัดฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพ 

ของข้าราชการต ารวจ  พนักงานราชการ  และลูกจ้างในสังกัด 

 (ซ/๓) ด าเนินการเกี่ยวกับการฝึกอบรมให้กับเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานของรัฐและภาคเอกชน 

เพ่ือสนับสนุนการป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม  การรักษาความสงบเรียบร้อยและรักษา 

ความปลอดภัยในกิจการของต ารวจ” 

 

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 

พลเอก ประยุทธ ์ จนัทรโ์อชา 

นายกรฐัมนตร ี
  

้หนา   ๒๘

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๓๕    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๖   พฤษภาคม   ๒๕๖๔



หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชกฤษฎีกาฉบับนี้  คือ  โดยที่ปัจจุบันการสรรหาบุคคลเพ่ือเข้ารับ
ราชการต ารวจและการฝึกอบรมและพัฒนาเจ้าหน้าที่ของกองบัญชาการต ารวจนครบาล  เป็นอ านาจหน้าที่  
ของกองบัญชาการศึกษา  และเนื่องจากกองบัญชาการศึกษามีหน้าที่ฝึกอบรมและพัฒนาเจ้าหน้าที่ให้แก่  
ส่วนราชการหลายแห่งในส านักงานต ารวจแห่งชาติ  ส่งผลให้การสรรหาและพัฒนาบุคลากรของกองบัญชาการ 
ต ารวจนครบาลขาดความคล่องตัว  สมควรก าหนดให้กองบัญชาการต ารวจนครบาลด าเนินการดังกล่าวได้เอง   
จึงจ าเป็นต้องตราพระราชกฤษฎีกานี้ 

้หนา   ๒๙

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๓๕    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๖   พฤษภาคม   ๒๕๖๔


