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ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจภูธรขุนทะเล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

วันจันทร์ ที่ 11 พฤษภาคม 2569 เวลา 10.00 น. สถานีตำรวจภูธรขุนทะเล ได้ดำเนินการประชุม
การขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 โดยมี พ.ต.อ.ปิยวัฒน์ บัวขาว ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรขุนทะเล  เป็นประธานการประชุม   
ซึ่งการประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพ่ือแจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA)  
ของสถานีตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร และทำความเข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้แก่หัวหน้างานทุกสายงาน และ
ข้าราชการตำรวจในสังกัดรับทราบ และร่วมปฏิบัติตามมาตรการ/กิจกรรม พร้อมทั้งเตรียมความพร้อมในการรับ
การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ซ่ึงประกอบด้วย 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก่                                       

1. แบบวัดการรับรู้ของผู้ มี ส่ วน ได้ส่ วน เสี ยภายใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)  

- ให้เจ้าหน้าที่ตำรวจ ทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็น  
ข้อคำถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายใน (IIT) 

- มอบฝ่ายอำนวยการ ดำเนินการเผยแพร่ความรู้ เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการ
ให้บริการตามประเด็นการประเมิน พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง 

- อ่ืน ๆ ในการประชุมได้มีการมอบหมายให้หัวหน้าแต่ละแผนกงาน ทำความเข้าใจเกี่ยวกับ  
การประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน( IIT) เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ในแผนกได้ทำความ
เข้าใจและสามารถ ทำแบบประเมินได้อย่างถูกต้องครบถ้วน 

2. แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 

- ให้สถานีตำรวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 
ให้แก่ประชาชนผู้มาใช้บริการประจำจุดประชาสัมพันธ์ ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำ
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้  ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

- มอบฝ่ายอำนวยการ ให้ พัฒนาและยกระดับการให้ให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่  ณ จุด 
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน  

- มอบฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเผยแพร่ สื่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการดำเนินงาน  
และกิจกรรม ต่าง ๆ ที่สถานีตำรวจดำเนินการร่วมกับประชาชนชน ชุมชน ในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง และ
เผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ  

/มอบฝ่าย… 

O17 มาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
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- มอบฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบแบบวัด 

การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: 
EIT) Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 

- ให้แต่ละแผนกงานจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบ 
แบบวัดการรับรู้ ของผู้ มี ส่ วน ได้ส่ วน เสี ยภ ายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ  

3. การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
- ให้สถานีตำรวจ ศึกษา และจัดทำข้อมูลสาธารณะตามคู่มือการประเมิน จัดทำประเด็นแบบ

ตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบฟอร์มที่กำหนด พร้อมทั้ งเปิดเผยข้อมูล             
ลงในเว็บไซต์ของสถานีตำรวจ เพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้  ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานี
ตำรวจอย่างต่อเนื่อง และศึกษาการเข้าใช้งานระบบ ITAP พร้อมบันทึกข้อมูลลงในระบบ 

 

   
 

  
 

  
 



บัญชีลงลายมือชื่อรับทราบคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานและเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี พ.ศ.2569 ของ สภ.ขุนทะเล    

ตามมาตรการยกระดับส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

วันจันทร์ ที่ 11 พฤษภาคม 2569 เวลา 10.00 น. 
                                    ณ ห้องประชุม ชั้น 2 สถานีตำรวจภูธรขุนทะเล 

 

 
 

 

 

ตรวจแล้วถูกต้อง 

         พ.ต.อ. 

(ปิยวัฒน์ บัวขาว) 
ผกก.สภ.ขุนทะเล 


